ALMANYA’DA CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK ALANINDA
01.01.2012 TARIHINDEN iTiBARE}\J YURURLUGE GIREN ONEMLI
MEVZUAT DEGISIKLIKLERI

1. Calisma

1.1. ikinci Basamak Issizlik Parasi (Harz IV) Miktanr1 Artirild

01.01.2012 tarihi itibariyle ikinci basamak issizlik parasi uygulamasi g¢er¢evesinde hak
sahipleri i¢in yardim miktarlar1 artirilmistir. Yalniz yasayanlar i¢in mutat yardim miktar1 374
Avro olmustur. Asagida yardim basamaklarima gore mutat yardim miktarlar1 belirtilmistir.

Sosyal yardim 6denekleri de yardim miktarlariyla aynidir:

e [1’inci yardim miktar1 (Yalniz yasayan ve

yalniz ¢ocuk yetistiren hak sahipleri) : 374 Avro
e 2’nci yardim miktar1 (Ayn1 hanede

yasayan eslerden her biri i¢in) X 337 Avro
e 3’lincli yardim miktar1 (Ailesi yaninda

yasayan yetigkin hak sahipleri) : 299 Avro
¢ 4’lincii yardim miktar1

(14-18 yasindaki ¢ocuklar) : 287 Avro
e 5’inci yardim miktar1

(6-14 yasindaki ¢ocuklar) : 251 Avro
e 6’nct yardim miktari

(0-6 yasindaki ¢ocuklar) : 219 Avro

1.2. Is Kurma Tesvik Yardiminda issizlik Parasi Alma Siiresi Artirildi

01.01.2012 tarihinden itibaren kendi isini kurmak isteyen issizlere kendi isini kurma tesvik
yardimi bu kisilerin asgari 150 giin isgsizlik parasi talep haklarinin mevcut olmasi durumunda
odenecektir. Bu giine kadar hak sahipligi i¢in 90 giin sarti aranmistir. Tesvik ile ilk 6 ay
boyunca son Odenen igsizlik parast miktart kadar yardim 6ngorulmekte ve ayrica sosyal
glivenlik primlerinin karsilanmasi i¢in 300 Avro hak sahiplerine verilecektir.

1.3. Kisa Siireli Calisma Tesvikleri Kaldirildi

2011 yilmin sona ermesi ile 2009 yilindan beri uygulanmakta olan kisa siireli issizlik parasi
uygulamasi kaldirilmistir.

1.4. isverenlerin iflas Fonuna Odedikleri Aidat Diisiiriildii

2012 yil1 igin iflas fonuna 6denen aidat miktart Ucretlerin % 0,04°1 olarak belirlenmistir. 2010
yilinda iflas fonuna kesilen aidat miktari, c¢alisanlarin icretlerinin % 0,411 kadardi. Son
yillarda ekonomide kaydedilen iyilesme ve bununla birlikte iflaslarin sayisindaki azalma
nedeniyle iflas fonunda fazlalik olugsmasindan ve fonda biriken paranin hepsinin
kullanilmamasindan dolayr 2011 yilinda isverenlerden aidat kesilmemistir. Bilindigi tizere,
calisanlarin alacaklarini teminat almaya yonelik olusturulan iflas fonu igverenlerden kesilen
aidatlar ile finanse edilmektedir.



1.5. Issizlerin Araciik Kuponu ile Ise Yerlestirilmelerinde Deneme Siiresi Uzatildi

Issizlerin aracilik kuponu ile dzel istihdam biirolar1 sayesinde ise yerlestirildiklerinde deneme
sureleri 4 haftadan 6 haftaya ¢ikarilmistir. ise zor yerlestirilen uzun siireli issizlerde ve
genclerde bu siire 12 haftaya kadar uzatilabilecektir. Issizlerin 6 haftalik issizlikten sonra
sigortali bir is bulabilmeleri amaciyla 6zel istihdam biirolarma basvurabilmeleri igin Is
Ajanslari tarafindan tanzim edilen aracilik kuponu talep haklar1 bulunmaktadir.

1.6. 50 Yasin Uzerindeki Calisanlarin ise Yerlestirilmelerinde Tesvik Siiresi Uzatild:

50 yasini doldurmus calisanlari ise yerlestiren igverenler i¢in 6ngoriilen 3 yillik tesvik slresi
korunarak 2014 yilinin sonuna kadar uzatilmistir. Engelli ¢alisanlar i¢in de bu siire ayni
sekilde 3 y1l uzatilmigtir.

1.7. istihdam Edilmeyen Engelliler i¢in Alinan Para Cezalar1 Artirild:

En az 20 is¢i galigtiran tiim 6zel ve tiizel igverenler tiim calisanlarinin asgari % 5 oraninda
engelli istthdam etmekle ylikiimliidiirler. Bu oranda engelli istihdam etmeyen isverenler
istthdam edilmeyen her calisan igin bir ceza parasi 0demek zorundadir. 1 Ocak 2012
tarthinden itibaren ceza paralar1 artirilmistir. Buna gore,

e % 3-9% 5’aras1 istihdam edilmeyen is¢i i¢in 6denen 105 Avro tutarindaki ceza parasi
115 Avro’ya,
o % 2-9% 3 arasi istihdam edilmeyen is¢i i¢in 6denen 180 Avro tutarindaki ceza parasi
200 Avro’ya,
e % 0,0 - % 2 arasi aras1 istthdam edilmeyen isci icin 6denen 260 Avro ceza parast 290
Avro’ya
cikarilmistir.

1.8. Meslekte ilerleme Onlemlerinde Yeni Diizenleme

Yash issizlerin kiiciik ve orta oOlgekli isletmelerde meslekte ilerleme Onlemlerinde tesvik
edilmesi amaciyla Is Ajansi tarafindan meslekte ilerleme onlemlerinin masraflarinin belli
oranda karsilanmasi i¢in yeni diizenleme getirilmistir. 3 yilla sinirli bu 6nlemlerde 45 yasinin
altindaki calisanlarin da masraflar1 Is Ajanslari tarafindan karsilanabilecektir. Isverenler ise
masraflarin asgari % 50’sini karsilayacaklardir.

1.9. Asgari Ucret Uygulamasinda Yeni Miktarlar
1.9.1. Odiing Isci Veren Sektorde Asgari Ucret

1 Ocak 2012 tarihinde yiiriirliige giren Kanun Hiikmiinde Kararname ile 6diing is¢i veren
sektorde ilk defa asgari iicret uygulamasi baslatilmistir. Anilan sektorde bolgelere gore farkl
asgari ticret belirlenmistir. Buna gore, asgari iicret Dogu Almanya ve Berlin i¢in saat basina
7,01 Avro, diger eyaletler icin 7,89 Avro olarak belirlenmistir. 1 Kasim 2012 tarihinden
itibaren asgari Ucret Dogu Almanya’da 7,50 Avro’ya, Bati Almanta’da ise 8,19 Avro’ya
yiikseltilecektir. Anilan Kararnamenin siiresi 2013 Ekim ayinda sona erecektir.



1.9.2. Cat1 Islerinde Asgari Ucret

Cati isleri is kolunda 1 Ocak 2012 tarihi itibariyle 6’nc1 Asgari Ucret Kararnamesi yiiriirliige
girmistir. Tiim Almanya genelinde gecgerli olan asgari {icret, 1 Ocak’tan itibaren 11,00 Avro, 1
Ocak 2013’ten itibaren ise 11,20 Avro olarak belirlenmistir. Anilan Kararname 31 Aralik
2013 tarihi ile sinirlanmustir.

1.9.3. Bina Temizlik Sektoriinde Asgari Ucret

Bina temizlik sektoriinde yiiriirliige giren 3’iincii Asgari Ucret Kararnamesi ile temizlik
sektoriinde bina i¢i temizliginde asgari iicret 1 Ocak 2012°den itibaren Bat1 Almanya’da 8,82
Avro, 1 Ocak 2013’den itibaren 9,00 Avro olarak belirlenmistir. Bu sektdrdeki asgari tcret

Dogu Almanya’da 1 Ocak 2012°den itibaren 7,33 Avro, 2013’de ise 7,56 Avro’ya
cikarilacaktir.

Bina dis cephe ve cam temizlik islerinde asgari {icret Bati Almanya’da 1 Ocak 2012’den
itibaren 11,33 Avro, Dogu Almanya’da ise 8,88 Avro olarak bir y1l 6ncesindeki gibi kalmistir.
2013 yilinda asgari ilicret Bati Almanya’da artirilmazken, Dogu Almanya’da 9 Avro’ya
yiikseltilecektir. Anillan Kararname 31 Ekim 2013 tarihine kadar siirelidir.

1.10. Kagak Yabana lisciler icin Ucret Garantisi Getirildi

Ikamet Hukukuna Iliskin Avrupa Birligi Direktifi dogrultusunda kacak yabanci isgilerin
sosyal haklarinin korunmasi amaciyla, yabanci kacak iscilerin isverenlerinden alacaklar
iicretleri glivence altina alimmistir. Buna gore aksi ispat edilemedigi siirece yabanci kagak
is¢inin igveren nezdinde en az 3 aydan beri calistigl varsayilarak, isvereninden bu sektorde
Odenen genel iicreti talep hakki bulunmaktadir.

2. Sosyal Givenlik

2.1. Emeklilik Sigortasi Prim Orani Diisiiriildii

Emeklilik sigortasi prim orani 1 Ocak 2012 tarihinden itibaren % 19,9°dan 19,6’ya,
madenciler sigortasi prim orant ise % 26,4’ den % 26’ya indirilmistir.

2.2. istege Bagh Asgari Sigorta Prim Miktar1 Artirild:

Yaglilik sigortasi istege bagli aylik asgari prim miktari, 1 Ocak 2012 tarihinden itibaren 78,40
Avro olarak belirlenmistir.

2.3. Saghk Sigortasi Prim Oram Degismedi

Saglik sigortasi prim oraninda herhangi bir degisiklik olmamis, % 15,5 olarak kalmistir. Bu
miktarin % 8,2’si sigortalilar, % 7,3’1i igverenler tarafindan karsilanacaktir.

2.4. Sanatcilarin Sosyal Giivenligi Prim Oram Degismedi

Sanatcilarin sosyal sigorta prim oran1 2012 yili i¢in degismemis ve % 3,9 olarak kalmistir.



2.5. Emeklilik Yasinin Kademeli Olarak 67’ye YUkseltilmesine Baslandi

Emeklilik yasinin kademeli olarak 67 yasina g¢ikarilmasi ile ilgili diizenleme 1 Ocak 2012
tarthinde yiirtirliige girmistir. Buna gore bu tarihte sigortali olarak ilk defa ise baslayanlar
kural olarak en erken 67 yasinda emekli olabileceklerdir. Diger taraftan, 1947 yili ve sonrast
dogumlular i¢in emeklilik yasi kademeli olarak yilda bir ay yiikseltilecektir. Buna gore 1947
dogumlular en erken 65 yil 1 ayda emekli olabileceklerdir. Daha ileri tarihte doganlarin
emeklilik yas1 yil basina 2 ay kademeli olarak artirilacaktir. Bu yeni diizenleme ile 1964 ve
daha sonraki tarihte doganlar 67 yasinda emekli olabileceklerdir.

Yeni diizenlemenin uzun siireli sigortalilara da etkisi olacaktir. Buna gore 35 yil sigortalilik
siiresine sahip olan sigortalilarin erken emeklilik yasi en erken 63 olarak kalmstir.
Diizenlemeye gore bunlarin kesintisiz emeklilik ayhigi yas smir1 kademeli olarak
yikseltilmistir. Ancak, erken alinan emeklilik ayliginda yapilan kesinti ay basina % 0,3
oraninda artirilacaktir. Uygulama 1949 yilinda dogan sigortalilar1 kapsamaktadir. 1949 Ocak
ayinda dogan sigortalilar i¢in yashilik sinir1 1 ay, 1949 Subat dogumlular i¢in 2 ay, 1949 Mart
dogumlular i¢in 3 ay yiikseltilmistir. 1949 Mart ayindan sonra doganlar igin ise yiikseltme
mutad yas yiikseltme diizenlemesi dogrultusunda yapilacaktir.

Engelli sigortalilar i¢in de yasghilik smniri erken ve normal emekliler icin artirilmistir.
Uygulama 1952 dogumlu sigortalilar1 kapsamaktadir. Yaslilik sinirt 2012 Ocak ayindan
Hazirana 2012 ayina kadar toplam 6 ay artirilacaktir. 1952 dogumlular i¢in yiikseltme mutad
yas yiikseltme diizenlemesi dogrultusunda yapilacaktir.

Diger taraftan, asgari 45 yil sigortalilik siliresine sahip sigortalilar 65 yasinda emekli
ayliklarinda kesinti olmaksizin emekli olabileceklerdir.

2.6. Sosyal Giivenlik Primlerine Esas Ahmnan Ucret Ust Siirlar1 Artirildi (Avro olarak)
Eski Evyaletler

Tiim sigortalilarin ortalama gelir miktar1
Yillik :31.500

Aylik :2.625
Yashlik sigortasi
Yillik :67.200
Aylik :5.600

Madenciler yaglhlik sigortast
Yillik :82.800
Aylik :6.900

Issizlik sigortast
Yillik : 67.200
Aylik :5.600

Yasal hastalik sigortast
Yillik :50.850
Aylik :4.237,50



Bakim sigortasi

Yillik :45.900

Aylik :3.825

Yeni Eyaletler

Sosyal sigorta (Tiim sigortalilarin ortalama gelir miktari)
Yillik :26.880

Ayhk :2.240
Yaslilik sigortast
Yillik :57.600
Aylik :4.800

Madenciler yaslilik sigortasi
Yillik :70.800

Aylik :5.900
Issizlik sigortasi
Yillik : 57.600
Aylik : 4.800

Yasal hastalik sigortast
Yillik :50.850
Aylik :4.237,50

Bakim sigortast
Yillik :45.900
Aylk :3.825

2.7. Kacak Yabana Iscilerin Sosyal Giivenligine Giivence Getirildi

Kagak yabanci iscilerin yasal glivence altina alinan iicretlerinin yaninda, calistiklari siire
zarfinda sosyal gilivenlikleri de giivence altina alinmistir. Bu siire zarfinda bu kisiler tam
sigortali sayilacaklardir.

3. Sosyal Odenekler
Bakim Sigortas1 Odemeleri Artirildi

a) Ayakta bakim ddenegi (aylik)

1. basamak bakim durumu: 450 Avro.
2. basamak bakim durumu: 1.100 Avro.
3. basamak bakim durumu: 1.550 Avro.

b) Bakim paras1 (aylik)

1. basamak bakim durumu: 235 Avro.
2. basamak bakim durumu: 440 Avro.
3. basamak bakim durumu: 700 Avro.



c) Yilda 4 haftaya kadar aile bireylerine 6denen gecici bakim parasi
1. basamak bakim durumu: 235 Avro.

2. basamak bakim durumu: 440 Avro.

3. basamak bakim durumu: 700 Avro.

Aile disindan bir kisiye 6denen gegici bakim parasi: 1.550 Avro.

d) Asgari bir yillik kisa siireli bakim 6denegi: 1.550 Avro.

e) Kismi yatili giinliik ve gecelik bakim 6denegi (aylik)
1. basamak bakim durumu: 450 Avro.

2. basamak bakim durumu: 1.100 Avro.

3. basamak bakim durumu: 1.550 Avro.

3 + bakim durumu: 1.918 Avro

f) Tam yatili bakim 6denegi (aylik)

1. basamak bakim durumu: 1.023 Avro.
2. basamak bakim durumu: 1.279 Avro.
3. basamak bakim durumu: 1.550 Avro.
3 + bakim durumu: 1.918 Avro

4. Aile Yardimlar

4.1. Cocuk Parasi1 Miktarlar1 Degismedi
Cocuk paralar1 2011 y1l1 i¢in degismemis olup, asagida belirtilen meblaglar gecerlidir.

Almanya’daki ¢ocuklar i¢in:
1. gocuk igin: 184 Avro.

2. cocuk icin: 184 Avro.

3. gocuk igin: 190 Avro.

4. ve sonraki

her ¢ocuk igin: 215 Avro.

Tiirkiye’deki ¢ocuklar i¢in:

1. gocuk icin : 5,11 Avro.
2. cocuk icin : 12,78 Avro.
3.ve 4. cocuk icin  : 30,68 Avro.
5. ve sonraki

her ¢ocuk igin : 35,79 Avro

4.2. Cocuk Muafiyet Miktar1 Degismedi

Gelir vergisinde dikkate alinan ¢ocuk muafiyet miktarinda bir degisiklik olmamis ve her bir
cocuk i¢in 7008 Avro olarak kalmistir.

4.3. Cocuk Nafaka Miktarlarinda Degisiklik Olmadi

Eslerinden ayr1 cocuklarini yetistiren ebeveynlerin cocuklar1 icin talep edecekleri nafaka
miktarlari:

6 yasin1 doldurmamis ¢ocuklar i¢in: 317 Avro,
12 yasin1 doldurmamis ¢ocuklar i¢in: 364 Avro,
18 yasini1 doldurmamis ¢ocuklar i¢in: 426 Avro.
18 yasin1 doldurmus ¢ocuklar i¢in: 588 Avro



4.4. Ebeveyn Parasinda Degisiklik Olmadi

2012 yili i¢in ebeveyn parasinda herhangi bir degsiklik olmamistir. Tek basina ¢ocuk
yetistiren anne babalar yillik gelirlerinin 250.000 Avrodan veya beraber ¢ocuk yetistiren
ebeveynler yillik gelirlerinin 500.000 Avrodan fazla olmas: halinde ebeveyn parasi
alamayacaklardir.

1.200 Avrodan fazla geliri olan ebeveynler gelirlerinin % 65’1 oraninda (bugiine kadar % 67),
bu miktardan az geliri olanlar ise % 67’si oraninda ebeveyn parasi alabileceklerdir.

En az 300 Avro ve en ¢ok 1.800 Avro ebeveyn parasi ddenmeye devam edilecektir. Ikinci
basamak issizlik parasi alan ebeveynlerin ebeveyn parasi ikinci basmak issizlik parasinin
hesabinda nazari dikkate alinacaktir.

5. Diger
5.1. Tiirkiye’den Bor¢lanilarak Emeklilikte Giinliik Asgari Prim Artirildi

Asgari ticret 2012 yilinin ilk yarisi i¢in briit 886,50 TL, 2012 yilinin ikinci yarist igin ise briit
940,50 TL olarak belirlenmistir. Buna gore, bor¢lanmada esas alinan gunlik asgari prim
meblagt 2012 yilinin ilk yarisi i¢in 9,46 TL, 2012 yilmin ikinci yarist i¢in ise 10,03 TL
olmustur. Azami gunlik prim meblagi ise belirtilen miktarlarin 6,5 katidir.

Bilindigi lizere, borg¢lanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek bor¢ tutar1 bagvuru
tarihindeki 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 82’nci
maddesinde belirtilen prime esas asgari ve azami giinliikk kazang arasinda segilecek giinliik
kazancin % 32'sidir.



